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O que é o curso 

O curso será realizado na modalidade a distância, no formato de 
Autoaprendizagem, permitindo ao aluno estudar conforme seu 
planejamento, com autonomia de gestão de horário e de local. Além disso, 
o formato oportuniza fluxo contínuo, ou seja, os alunos podem ingressar no 
curso a qualquer momento do ano letivo do CJUD, que ocorre de março a 
novembro. 

Por fim, o curso conta com uma carga horária de 10h. 
  
 
 
Que objetivos você deve atingir 

 Capacitar Magistrados, Servidores e Estagiários no acolhimento 
e enfrentamento de situações que envolvam assédio moral e 
sexual no ambiente de trabalho. 

 Promover um espaço de reflexão sobre a temática do Assédio 
Moral e Sexual no no âmbito do Poder Judiciário. 

 Identificar situações de assédio moral e sexual e suas 
consequências. 

 Debater e esclarecer a importância das medidas preventivas 
em relação ao assédio moral e sexual no ambiente de trabalho. 

 Compreender de forma técnica a temática do assédio moral e 
sexual nas relações de trabalho, que favoreçam o 
desenvolvimento de ambientes de trabalho seguros e 
saudáveis. 

 Fomentar a cultura de ambientes de trabalho pautados na paz 
e no respeito. 

 Divulgar canais para acolhimento das denúncias. 

 
 
O que você vai aprender 
 

Resolução CNJ Nº 351 de 28/10/2020. Resolução Nº 413 de 
23/08/2021. Conceito e definição de assédio moral e de assédio 
sexual. Aspectos legais do assédio moral e do assédio sexual. 
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Critérios, atitudes e parâmetros de identificação do assédio moral e 
do assédio sexual no trabalho. Consequências e implicações do 
assédio moral e do assédio sexual na vida dos servidores e nas 
relações de trabalho. Assédio moral, sexual e discriminação baseada 
em gênero no ambiente institucional. Práticas e estratégias para o 
enfrentamento e combate efetivo do assédio moral e sexual. Canais 
de denúncia. 
 

 
Calendário do curso 

 
O curso será disponibilizado na plataforma de aprendizagem do CJUD 

(Moodle) a partir de julho/2023 para você aprender em fluxo contínuo, no 
seu próprio tempo.  

Você terá o prazo de 30 dias, contado da data da inscrição, para 
concluir o curso. Caso você não conclua o curso dentro do prazo 
especificado, não estará apto para receber certificado. 
  
 
Como você será avaliado 
 

Você será avaliado por meio de atividades disponibilizadas no 
ambiente virtual, com correção automatizada, que discorrerão sobre os 
conteúdos do curso. Você possuirá duas chances para alcançar média 7,0 
(de 0,0 até 10,0), sendo computada a nota mais alta. 

 
O curso também possuirá um questionário de avaliação de reação, 

que contém questões para você diagnosticar as suas impressões com 
relação ao conteúdo, instrutores, tutores, materiais didáticos, metodologia 
de ensino, ambiente virtual, instalações, dentre outros itens. Dessa forma, 
você auxiliará o CJUD a aprimorar cursos futuramente oferecidos. 

 
Este instrumento será liberado no ambiente virtual de aprendizagem 

(Moodle) ao final do curso e será de rápido preenchimento. Agradecemos 
sua participação! 
 
 
Como você receberá o certificado de conclusão 
 

Estando aprovado no curso, você emitirá seu certificado pela área do 
curso na plataforma Moodle, tão logo o sistema gere o documento. 

 
 

 


