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OBJETIVOS

Desenvolver as competências necessárias para atuar de forma 
qualificada e eficaz na Multicom e URCA Gabinete.

MODALIDADE

Híbrida*

CARGA HORÁRIA

24 horas

REALIZAÇÃO

08 a 10/10/2024

PÚBLICO-ALVO

Servidores(as)
e estagiários(as)

INSTRUTORES
• Alessa da Silva Vargas Pichler  

• Aline Danielle Ferreira Severo Poitine  

• Amanda Pereira Campos  

• Ana Carolina Batista Machado  

• Ana Carolina de Melo  

• Bárbara Victória Silva Lopes  

• Beniti Soares de Vasconcelos  

• Bibiana da Silva Oliveira Bottin Caye  

• Bruna Leon de Abreu  

• Carine dos Santos Camargo  

• Cassiano Gonçalves Mendes  

• Daniel Bento Alves Caletti  

• Daniel Paz Fonseca  

• Daniela Dias Ebling  

• Danielle Matzembacher Calai  

• Denise Nalerio Couto  

• Douglas Bruxel Antunes  

• Evereni Alves Mariano  

• Fernanda dos Anjos  

• Fernanda Michel da Rosa  

• Fernanda Vargas dos Santos  

• Frederick Posselt Martins  

• Gabriele Schons  

• Graciele de Almeida Rossini  

• Guilherme Thiesen  

• Guilherme Vinícius Muller  

• Ielena Azevedo Silveira Ames  

• Janser Testa  

• Jéssica Mendes Porto Netto  

• Joel Rocha da Cunha  

• Lidiane de Campos Pires  

• Linea da Silva Barbosa  

• Lorenza Loch Dembinski  

• Luciana Eloy Lima  

• Luciana Faria Pinto  

• Maira Jordan Kunkel  

• Mariah Ana de Almeida Muller  

• Mara Lisiane Henrich Gundlach  

• Marcelo Henrique de Souza  

• Mariana Muniz Tavares Lopes  

• Matheus Rivé Boia Menezes  

• Michela Marques Carvalho  

• Michele da Silva Saffons  

• Roberto Nunes Schames  

• Roberto Werb  

• Robson Pereira Teixeira  

• Tamires Becker Ferreira  

• Tammy Cristina Gerhardt Caldas  

• Thais Pacheco Quevedo  

• Thiago Zadinello Onzi

• Thiago Zadinello Onzi  

CONTEÚDO

Atualização na matéria jurídica (específica para cada área de atuação). 

Processos: cumprimento, prazo, triagem, minutas de despacho e 

sentença. Sistema eproc: atualizações das versões, ferramentas, 

modelos e relatórios. Serviços centralizados. Ferramentas para 

organização de rotina: gestão remota, autogestão, flexibilidade e 

gestão do tempo.

Capacitação e Atualização
dos Servidores da Multicom
e URCA Gabinete - 5ª edição

CERTIFICADOAVALIAÇÃO

Os cursistas serão avaliados pelo

instrutor de acordo com a realização

das atividades propostas nas aulas.

Para emitir, conclua o curso

com média final mínima de

7,0 e frequência de 100%.

O curso representa um investimento direto na qualidade e eficiência dos 

serviços prestados, além de reforçar o pertencimento das equipes, tendo em 

vista que parte destas equipes trabalham de forma remota. Além disso, o 

contato direto com instrutores e colegas, proporcionado pelas aulas 

presenciais, promove a troca de experiências e o desenvolvimento de redes de 

apoio, fundamentais para o compartilhamento de boas práticas e a resolução 

colaborativa de problemas, contribuindo para o fortalecimento do espírito de 

equipe e o aprimoramento de habilidades.

* O aluno terá aulas presenciais e atividades assíncronas, que poderão

ser feitas no seu próprio tempo na plataforma Moodle do CJUD.
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