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Projeto Pedagógico Resumido
Educação Continuada CJUD

MODALIDADE

Presencial

CARGA HORÁRIA

18 horas

PERÍODO DE REALIZAÇÃO

15 a 17/07/2025

PÚBLICO-ALVO

Servidores(as) e estagiários(as)

convocados pela CGJ.

INSTRUTORES(AS)

Atualização da Multicom e URCA
Nível 1 - edição 5

CERTIFICADOAVALIAÇÃO

Os cursistas serão avaliados pelos

instrutores(as) de acordo com a

realização das atividades propostas.

Para emitir, conclua o curso

com média final mínima de 7,0*

e frequência de 100%.

A "Atualização da Multicom e URCA - Nível 1, edição 5" busca ampliar e aprofundar o conhecimento dos 

cursistas, proporcionando uma compreensão completa das diferentes tarefas realizadas nas equipes da UNICAA - 

triagem, cumprimento e elaboração de minutas de despacho e sentença.

Além de promover o alinhamento entre as equipes, com a capacitação, busca-se expandir as habilidades 

desenvolvidas pelos cursistas, capacitando-os para tarefas que não fazem parte de sua rotina habitual e 

ressaltando a importância da flexibilidade dentro da UNICAA. Com uma visão abrangente do funcionamento 

do todo, os servidores podem executar suas atividades de maneira mais eficaz.

A capacitação também favorece um sentimento de pertencimento, pois permite que os servidores compreendam 

melhor sua contribuição dentro da estrutura do TJRS. Ao perceberem o impacto de suas ações na eficiência da 

instituição e na prestação jurisdicional, os cursistas desenvolvem maior engajamento e motivação, o que se 

reflete na qualidade do atendimento prestado.
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OBJETIVOS

Desempenhar com qualidade e eficiência as atividades de competência da Multicom e da URCA Gabinete, 

desenvolvendo as habilidades necessárias para atuar com segurança e produtividade em suas atribuições.

CONTEÚDO

Atualização jurídica. Prazos processuais. Fluxos dos processos. Cumprimento de processos. Triagem de 

processos. Minutas de despachos e sentenças. Sistema eproc. Ferramentas de trabalho. Gestão do 

trabalho. Produtividade. Serviços centralizados.

*Após a divulgação do resultado (Aprovado, Reprovado ou Evadido), o aluno terá até 5 dias úteis para apresentar recurso, caso tenha

dúvidas sobre o resultado. O(s) instrutor(es) terá(ão) 5 dias úteis para analisar o recurso.
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