Projeto Pedagogico Resumido

Educacao Continuada CJUD

eproc 2G para as Camaras
Especiais Virtuais Civeis

O curso "eproc 2G para as Camaras Especiais Virtuais Civeis" tem como objetivo capacitar servidores que
atuardo nessas unidades, promovendo o dominio pratico das funcionalidades do sistema eproc aplicadas a
elaboracdo de minutas de decisGes judiciais. A formacdo esta inserida no Programa de Capacitacao das Camaras
Especiais Virtuais Civeis e visa qualificar a atuagao jurisdicional com equipes preparadas para os novos
formatos digitais, alinhando competéncias técnicas e comportamentais.

Com metodologia pratica e presencial, os participantes serdo estimulados a aplicar os conhecimentos diretamente
no sistema, desenvolvendo habilidades para criacao, edicdao e padronizacao de minutas. A proposta contempla
também o estudo de fundamentos juridicos e a analise de julgados, com avaliagdo formativa continua e foco na
aprendizagem significativa, promovendo eficiéncia, padronizagao e colaboragdo nos gabinetes de 2° grau.

MODALIDADE CARGA HORARIA PERIODO DE REALIZACAO
Presencial 4 horas 11 e 12/08/2025, das 13 as 15h
PUBLICO-ALVO CERTIFICADO INSTRUTORES
Servidores(as) convocados das Para emitir, conclua o curso e Calebe Reis Guths
Camaras Especiais Virtuais Civeis. com média final minima de 7,0 e Guilherme Augusto de Souza

e frequéncia minima de 75%.
AVALIACAO
Os cursistas serdo avaliados pela instrutora de acordo com a realizacdao das atividades propostas nas aulas.

OBJETIVO

Utilizar de forma eficaz, as funcionalidades do sistema eproc voltadas a criacédo e edicdo de minutas de
decisOes, incluindo o uso do editor de minutas, a aplicagdo de modelos e textos padrdao, bem como a gestao
de preferéncias na area de trabalho, contribuindo para maior agilidade e padronizacdo das atividades
desenvolvidas nos gabinetes de 2° grau.

Introducdo sobre minutas no eproc2G. Criagdo de minutas. Editor de minutas. Status das minutas.
Juntada das minutas. Area de trabalho das minutas. Modelos de minuta. Textos padrao.
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parte
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